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Elinvoimalautakunta
Elinvoimalautakunnan tehtävä

Elinvoimalautakunnan tehtävänä on vastata toimialansa lainsäädännön mukaisesti, kunnanhallituksen alai-
suudessa ja lautakunnan roolin mukaisesti elinvoimaprosessista.

Elinvoimalautakunnan tehtävänä on kuvata elinvoimapalvelut prosessi. Prosessi tuottaa tai järjestää seu-
raavat palvelut:

• infrapalveluista eli kunnan rakentamisesta, kiinteistöpalveluista, kunnallistekniikasta, mittaustoi-
mesta, ympäristönhoidosta, yleisistä alueista, kunnalle kuuluvista liikenneväylistä, yksityisteistä,
kunnan metsistä, kaukolämmöstä ja moottorikelkkareiteistä, kunnan rakennusvalvonnasta, ympäris-
tönsuojelusta sekä maastoliikennelain ja vesilain mukaisista lupa- ja valvontaviranomaispalveluista.

• elinvoimasta ja kehittämisestä, joihin kuuluvat kehittämishankkeet, kunnan yleinen edunvalvonta ja
yrityspalveluiden järjestäminen. Kehittämisessä erityispainopiste on alueen saavutettavuudessa ja
matkailun kehittämisessä.

Elinvoimalauta kunta päättää talousarvion puitteissa yleisten lautakunnille kuuluvien tehtävien lisäksi niistä
asioista, jotka lautakunnan toimialaa koskevassa lainsäädännössä on annettu niiltä osin kuin päätösvaltaa ei
ole lainsäädännössä ja hallintosäännössä osoitettu kunnanhallitukselle tai -valtuustolle. Lautakunta
päättää päätösvallan siirtämisestä alaisilleen viranhaltijoille toimialansa mukaisissa tehtävissä.

Elinvoima ja kehittäminen

Henkilötyövuosi TP2023 TA2024 TA2025

Vakinaiset 13,1 18 16,8

Määräaikaiset 11,1 4 5,3

Yhteensä 24,3 22 22,1

Tuloslaskelma (1 000 €) TP
2023

TA
2024

TA
2025

TS
2026

TS
2027

TOIMINTATUOTOT 1 717 1 408 1 666 1 657 1 652
Myyntituotot 438 412 461 461 461
Maksutuotot 184 189 354 354 354
Tuet ja avustukset 244 22 74 65 60
Muut toimintatuotot 851 786 776 776 776

TOIMINTAKULUT - 3 327 - 3 118 - 3 369 - 3 360 - 3 355
Henkilöstökulut - 1 200 - 1 168 - 1 212 - 1 212 - 1 207
Palkat ja palkkiot - 981 - 950 - 1 001 - 1 001 - 996
Henkilösivukulut - 220 - 219 - 211 - 211 - 211
Eläkekulut - 3 - 3 - 3
Muut henkilösivukulut

Palvelujen ostot - 1 116 - 1 046 - 1 114 - 1 105 - 1 105
Aineet, tarvikkeet ja tavarat - 702 - 713 - 743 - 743 - 743
Avustukset - 32 - 23 - 20 - 20 - 20
Muut toimintakulut - 277 - 167 - 280 - 280 - 280

TOIMINTAKATE/JÄÄMÄ - 1 610 - 1 710 - 1 703 - 1 703 - 1 703



TALOUSARVIO 2025 JA TALOUSSUUNNITELMA 2026-2027

2

Toimialan tehtävät

• Edistää kuntalaisten ja kunnan taloudellista elinvoimaa.
• Kehittää kunnan elinvoimaa ja yrittäjyyttä sekä kilpailukykyä.
• Edistää saavutettavuutta edunvalvonnan keinoin.
• Edistää matkailua sekä poro- ja luontaiselinkeinoa.
• Osallistuu kuntakonsernin sisäiseen kehittämiseen.
• Osallistuu sidosryhmäyhteistyöhön ja kunnan edunvalvontaan.

Tavoitteet, mittarit ja vastuutahot

2. Elinvoima - Ympärivuotisen matkailun kehittäminen

2. Elinvoima - Monipuolisen yritystoiminnan tukeminen

3. Ihmiset - Aidon paikallisen identiteetin esiin nostaminen

Henkilöstö

Tavoite: Rekisteröityjen yöpymisten määrä

Mittarit Lähtö Tavoite

Rekisteröityjen yöpymisten määrä 0 155 000

Vastuu yritys- ja kehittämisasiantuntija

Tavoite: Yritysyhteistyön ylläpito

Toimenpiteet Tilaisuudet, joissa yhdessä yrittäjien kanssa keskustellaan yrittäjisen
ajankohtaisista asioista (ml. yritysfoorumi).

Mittarit Lähtö Tavoite

Tilaisuudet yrittäjien kanssa 4 7

Vastuu yritys- ja kehittämisasiantuntija

Tavoite: Tapahtumien järjestäminen (Marianpäivien perinnemarkkinat, Hetan Musiikkipäivät, Enontekiön
pilkkiviikko, Järämän tapahtuma, Väärtipäivät, Joulumyyjäiset)

Toimenpiteet Tapahtumat järjestetään suunnitelman ja budjetin mukaisesti.

Mittarit Lähtö Tavoite

Tapahtumien määrä (kpl) 5 6

Vastuu yritys- ja kehittämisasiantuntija
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Talous

Henkilötyövuosi TP2023 TA2024 TA2025

Vakinaiset 1,4 2 2

Määräaikaiset 4,9 1 0,8

Yhteensä 6,3 3 2,8

Tuloslaskelma (1 000 €) TP
2023

TA
2024

TA
2025

TS
2026

TS
2027

TOIMINTATUOTOT 266 44 95 86 81
Myyntituotot 35 29 29 29 29
Maksutuotot
Tuet ja avustukset 231 15 67 58 53
Muut toimintatuotot

TOIMINTAKULUT - 684 - 575 - 660 - 651 - 646
Henkilöstökulut - 288 - 136 - 175 - 175 - 170
Palkat ja palkkiot - 236 - 112 - 140 - 140 - 135
Henkilösivukulut - 53 - 24 - 35 - 35 - 35
Eläkekulut - 3 - 3 - 3
Muut henkilösivukulut

Palvelujen ostot - 303 - 320 - 359 - 351 - 351
Aineet, tarvikkeet ja tavarat - 34 - 32 - 32 - 32 - 32
Avustukset - 24 - 23 - 20 - 20 - 20
Muut toimintakulut - 36 - 63 - 73 - 73 - 73

TOIMINTAKATE/JÄÄMÄ - 418 - 531 - 565 - 565 - 565
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Infrastruktuuri

Infrastruktuurin toimiala vastaakunnan rakentamisesta, kunnallistekniikasta lukuun ottamatta vesi- ja viemä-
rihuoltoa, yleisistä alueista, kunnalle kuuluvista liikenneväylistä, kaukolämmöstä, moottorikelkkareiteistä, ra-
kennusvalvonnasta sekä maastoliikennelain ja vesilain mukaisista lupa- sekä valvontaviranomaistehtävistä.

Infrastruktuurin toimiala vastaa lisäksi mittaustoimesta, maankäytön suunnittelun ja kaavoituksen valmiste-
lusta, kunnan lähiliikuntapaikoista ml. Hetta Hiihtomaa, laduista ja kunnan ulkoilureiteistä, rakennuksista sekä
kiinteistöistä ja metsistä

Tavoitteet, mittarit ja vastuutahot

3. Ihmiset

2. Elinvoima

1. Hyvinvointi - Laadukkaat peruspalvelut ja terve kuntatalous

2. Elinvoima - Strateginen maanhankinta kunnalle

Tavoite: Karesuvannon monitoimitalon rakennuttaminen

Mittarit Lähtö Tavoite

Rakennuksen valmistumisaste 0 40

Vastuu Työpäällikkö

Tavoite: Kunnan kiinteistöjen salkutus

Mittarit Lähtö Tavoite

Salkutuksen valmistuminen 50 100

Vastuu Tekninen johtaja

Tavoite: Liikuntapaikat ja ladut

Mittarit Lähtö Tavoite

Hiihtomaa toiminnan ja latujen ylläpidon vakauttaminen 0 100

Vastuu Työpäällikkö

Tavoite: Uuden Luppokodin rakennuttaminen

Mittarit Lähtö Tavoite

Rakennuksen valmistuminen 5/2025 70 100

Vastuu Työpäällikkö

Tavoite: Maanhankinta kunnalle taajamien lähialueilta

Mittarit Lähtö Tavoite

Pinta-ala ha 0 5

Kiinteistökauppojen lkm. 0 2
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4. Asuminen - Palvelujen saavutettavuuden edistäminen

4. Asuminen - Asunto- ja tonttitarjonnan parantaminen

Henkilöstö

Talous

Vastuu Maankäyttöinsinööri

Tavoite: Uuden MRL:n muutoksien huomioiminen kunnan rakennusjärjestyksessä

Mittarit Lähtö Tavoite

Rakennusjärjestyksen päivittäminen 0 100

Vastuu Rakennustarkastaja

Tavoite: Tonttitarjonnan lisääminen

Mittarit Lähtö Tavoite

Asemakaavojen lainvoimaisuuden saavuttaminen 0 1

Vastuu Maankäyttöinsinööri

Henkilötyövuosi TP2023 TA2024 TA2025

Vakinaiset 11,7 16 14,8

Määräaikaiset 6,2 3 4,5

Yhteensä 17,9 19 19,3



TALOUSARVIO 2025 JA TALOUSSUUNNITELMA 2026-2027

6

Tuloslaskelma (1 000 €) TP
2023

TA
2024

TA
2025

TS
2026

TS
2027

TOIMINTATUOTOT 1 451 1 365 1 571 1 571 1 571
Myyntituotot 403 384 433 433 433
Maksutuotot 184 189 354 354 354
Tuet ja avustukset 13 7 8 8 8
Muut toimintatuotot 850 786 776 776 776

TOIMINTAKULUT - 2 643 - 2 543 - 2 709 - 2 709 - 2 709
Henkilöstökulut - 912 - 1 032 - 1 037 - 1 037 - 1 037
Palkat ja palkkiot - 745 - 837 - 861 - 861 - 861
Henkilösivukulut - 167 - 195 - 176 - 176 - 176
Eläkekulut
Muut henkilösivukulut

Palvelujen ostot - 813 - 726 - 754 - 754 - 754
Aineet, tarvikkeet ja tavarat - 668 - 682 - 711 - 711 - 711
Avustukset - 8
Muut toimintakulut - 242 - 103 - 206 - 206 - 206

TOIMINTAKATE/JÄÄMÄ - 1 192 - 1 178 - 1 138 - 1 138 - 1 138


